
A.S.P.P. - AZIENDA SERVIZI POTENZA PICENA S.r.l. 

Avviso di Convocazione Prova orale di Selezione Pubblica per la formazione di una 
graduatoria di idonei per l’assunzione di un Farmacista Collaboratore - contratto a tempo 
indeterminato e pieno. 

 

Si comunicano qui di seguito i nominativi dei concorrenti ammessi alla selezione: 
 

1)  LEILA MASSEI 
2)  EMMA MAZZONI 
3)  MICHELE STELLA 
4)  RAFFAELLA GIOVANNA PIA TERLIZZI 
 

La Commissione di concorso nella seduta del 15 maggio 2023, sulla base dell’elenco 
soprariportato, ha stabilito la data della prova orale. 
 I candidati sono convocati il giorno 
 

GIOVEDI’ 22 GIUGNO 2023 ALLE ORE 14:30 
 

presso la sede della Farmacia Comunale Picena, sede di Porto Potenza Picena- via 
Toscanini n.14, angolo via De Gasperi. 
 

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento. 
 

Coloro che non si presenteranno nella data ed all’orario sopra indicato saranno considerati 
rinunciatari e verranno esclusi dal concorso. 
 

Ai sensi dell’art.12 dell’avviso di selezione il presente avviso è pubblicato esclusivamente 
sul sito web istituzionale di A.S.P.P. S.r.l. (www.farmaciecomunalipotenzapicena.it) nella 
sezione "Amministrazione trasparente" -Concorsi - nella sezione dedicata al presente bando 
di concorso. 
Non verrà inviata alcuna comunicazione individuale presso il domicilio dichiarato o la 
residenza dei candidati. 
 

I candidati sono tenuti a verificare sul sito web sopraindicato la pubblicazione di eventuali 
avvisi di modifica della data e dell’orario della prova orale per motivi sopraggiunti. 
 

Poiché la Commissione dispone di punti 30 per valutare la prova orale, la stessa si intende 
superata con una votazione minima di 21/30. 
 

La commissione ha altresì stabilito i criteri di valutazione della prova orale come segue: 
 
-conoscenza/padronanza/correttezza dei contenuti/completezza e qualità delle risposte; 
-organicità della esposizione: capacità di organizzare  le informazioni, rendendo evidente il percorso logico 
seguito; 
-chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio; 
-capacità di analisi, di fare collegamenti e di cogliere interconnessioni fra diversi ambiti afferenti la materia 
(ove possibile), fornendo elementi aggiuntivi; 
-capacità di tradurre a livello pratico la portata delle norme e di contestualizzare in modo pertinente; 
-capacità di individuare eventuali criticità operative, anche rispetto gli aspetti organizzativi, e possibili soluzioni 
nel contesto di riferimento; 
-abilità relazionali/comunicative/ evidenziate e capacità di gestire lo stress. 

 
 

http://www.farmaciecomunalipotenzapicena.it/


Il punteggio finale sarà dato in QUARANTESIMI e sarà costituito dalla somma dei voti 
conseguiti nella prova orale e dalla valutazione dei titoli. 
 
 

Li 20.05.2023 
 

        IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 
Dott.ssa Antonietta Valeriani 

 


